Scheda informativa 2:

MONITORAGGIO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO
Scheda unificata ex art. 40 bis, comma 2 del d.Igs. n, 165/2001

e art. 67, comma 9, d.I. n. 1122008 convertito nella legge n.133/2008

COMPARTO REGIONI ED AUTONCMIE LOCALI

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDCE LE DOMANDE SEGUENT! SONG RELATIVE AL FONDO COMUNICATC IN TABELLA 15

Data atta costituzions Fondefi per 3 contraitaziens riegrativa 2009 I_ 10

Data cerificazione positiva revisori dei conti dell'accorde annuale vigente: I

Data enirata in vigore dall Accerdn annuale vigemte: [ 23

1 Anna di riferimente dell'accords anruale vigenta alla data o compilszicna 0 aggiomamernts della presanto scheda

2 Importo complessive dells varisziona det fondo 200% rispetta all'analoge forde 2008 {in swro);

3 Evenluale importo aggiuntiva 2009 ai sensi dell'art. 15 ¢ 5 del CONL 1 41999 {quota fissa efo quota variabile, in suro);
4 Percantuale delle risorse complessive del Fonda 2009 regolale dall'accords annuale sull'ulilizzo del Fondo:

5 Nen Compitare

& Mon Compilare

7 MNeon Cormpilare

8 Mon Compilare
POSIZIGNI NELL'ANNG DIl RILEVAZIONE

9 Finanziamenty della spesa per posizioni organizzative ripertate in tavola 12 a carice del fando
10 Finanziarmenta della spasa per posizieni organizzative riportate .0 tavala 13 a carice del bilancio
11 NMon Compilare

12 Men Compilare

13 L'affidamento delle posizioni orgarizzative & avwenuto con |2 seelta de! dirgente sulla base di incarichi predeterminat?
14 Attraverso un bando ed Lna successiva procedura comparativa?
15 Per sceila dei'organo palitice?

16 Sulla base di altri fatteni?

17 Deltaglio delle posizioni organizzalive in essers al 31,12
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FROGRESSIONI QRIZZONTALI NELL'ANND D RILEVAZIDNE

E' stata prevenlivamente verificala |a sussistenza del requisito di cui ailart. 3, comma 1 det CENL 11/04/2008 ai fini delle
progressioni orizzentak secondo la diseipling dell'art. 5 del CCML del 31/03/19997

Non Compilare
Mo Compilare

Nan Compilare

55 MNon Compilare
56 Mon Compilare
57 Non Gompilare
58 Mon Compilare
59 Nen Compilare
80 Nen Compilare

Nell'ambite delle procedure per e progressioni arizzontali, guanti seno stati | dipendenti che vi harno concersa?

Prograssicni orizzontali nedl'anne di nlsvazione
(ls percentuali varro calcolatg con riferimento al tolale der dipendent

dell' AreafCategorialFascia al 3112 defl'anne precedents)

Si

Na

63 Area AJ Categona A/ Fasciat
64 numeare prograssioni

85 Percentuals

ES Area B { Cateqoria B f Fascia |}
&7 numero progressioni

6

Percentuale

69 Area C ! Categoria C / Fascia Il

70 numero progressicni
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Parcantuale

Area D/ Categona B
NUMerg progressioni

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL'ACCORDC ANNUALE SULL'UTHLIZZC DELLE RISORSE

Mon Cempilare
Mon Compilare
Non Compilare
Non Compilare
Nom Compilare

74 Percentusie

75
76 Non Compilare
77 Non Comprare

78
79 Non Compitare
80 Mon Compilare

Imperto totale destinalo alla produttivita individuale che st desume dall accordo annuale sull'utilizzo delle risorse

Imperto totale destinala alla produttivitd collettiva che si desume dallaccordo annuate sull'Ltilizzo delle nsorse

MNumero dipendenti con retribuzione di produttivitd Fondo 2009 superiore o uguale al %0% del massime attribuits

Numero dipendenti con retribuzions o produttivitd Fonde 2009 compresa fra B0% o 90% del massimo attnbuite

Numere dipendenti con retribuzione o produttitd Fondo 2009 inferiors o uguale al 0% del massima attribuito

Mon Compilare
Men Compilara
Non Compilare
Non Compilare
Mon Compilare
MNen Compilars

Nan Cormpilars

Totale progressloni orizzontali effettuata

Valori
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RILEVAZIGNE CEPEL

| Si | No |
Mon Compilare | | |
Viene effettuata la valutazione dalle prestazioni 2 dei risultati det dipendenti (art, 6 CCML 31/03/15985)7 L ] X ]
30 In forma sngola :l
31 In Forma assocista |:—|
32 Nan Compilare
33 Non Compilare
34 Non Compilare
35 Non Gompilare
38 Nen Compilare
Nea Compitare
38 Non Compilare 1
39 Non Compilare T
40 Non Compilare
4t Non Compilare
42 MNon Compilare
Qual'e i valore massime in perc. dell"ndennity di risuilato nispetta allindennita di posizione (art. 10, comma 3 CONL 31/0371999)7 20.00
Nen Gompilara —1
Mon Compilare |:‘|
Mon Compilare I:::I
Mon Compilare I:!
Nen Compilare !_—-__“1
Nen Compilare [:]

In questo spazio l'organo di controlle pud inserire notizie aggiuntive o commenti
{max 500 caratteri)




